
 

 

 

Professionnel.le bénéficiaire : Association Vaiku’a i te manu o Ua Huka 
Professionnel.le soutien : Wildlife Contractors Ltd  

 
 

 Logo des deux structures 

Fiche bilan du compagnonnage 
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I. Présentation 
 

Structure candidate 
Professionnel.le participant 
Statut 
Contact (mail et tel) 

Association Vailku’a i te manu o Ua Huka 
ONG 
Mail : dirassociationvaikua@gmail.com / Tel : +689 89 35 25 25 

Structure compagnon 
Professionnel.le participant Statut 
Contact (mail et tel) 

Wildlife Contractors Ltd – Guus Knopers 
Professional dog trainer 
Mail : wildlifecontractorsnz@gmail.com 

Lieu de réalisation du 
compagnonnage 

Nouvelle Zélande - 1559 Rangiuru Road  
RD 8 - Te Puke - 3188 

Coût total du compagnonnage  
(en euro) 

7651 € 

Montant du financement sollicité 
(frais de déplacement) 

5000 € 

 

 

Contexte et objectifs du compagnonnage (rappel du besoin initial en formation du bénéficiaire et de 
l’identification de la structure soutien) : 

L’association Vaiku’a dispose de chien détecteur de rat depuis 2015, dont l’objectif est d’éviter l’introduction du 
rat noir, principale menace de 2 espèces d’oiseaux endémiques de l’île et de l’économie de Ua Huka, qui 
dépend en grande partie de l’exportation de coprah.  
Depuis 2021, une nouvelle équipe cynophile est en place. Cependant, ces derniers n’ont jamais bénéficié de 
formation canine propre au travail de biosécurité. 
L’association Vaiku’a travaille depuis 2015 avec l’entreprise Wildlife Contractors Ltd qui lui fournit des chiens 
détecteurs de rat. Ce dernier est connu dans leur pays pour son engagement pour la lutte contre l’introduction 
d’espèces envahissantes. Prestataire pour le gouvernement néo-zélandais, ils ont un chenil d’une quarantaine 
de chiens entrainés pour différentes tâches : détection de bombe, drogues, plantes envahissantes etc. 
D’ailleurs, Wildlife Contractors Ltd travaille étroitement avec les entités en charge de la préservation de l’oiseau 
endémique et emblématique de la NZ : Le Kiwi. Ce partenariat est apparu évident. Ainsi, il s’agissait d’avoir une 
formation à la source. 
 
 

 
 
Principales évolutions du contexte et réorientations en fonction des conditions d’exécution  (évènements 
externes ayant influé significativement sur la réalisation du compagnonnage (favorables ou défavorables)) 

Dès validation du projet en Septembre, nous avons rapidement lancé le projet pour nous déplacer en NZ au mois 
d’Octobre (du 11 au 22/10). Le timing était parfait, non seulement pour notre partenaire de compagnonnage, 
puisque c’était sa dernière semaine de libre, mais aussi pour nous, puisque les cargos débarquant sur Ua Huka 
étaient en pause durant ces 2 semaines. D’ailleurs le délai de réception de la subvention a bien été respecté. 
 

 

mailto:dirassociationvaikua@gmail.com
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II. Bilan technique et financier 
 

II.1 Exécution technique 

 
Déroulement du compagnonnage (toute annexe acceptée ; détailler le calendrier) 

Nous avons quitté PPT le 11/10 (fuseau horaire de Tahiti) pour atterrir sur Auckland le 12/10.  
Nous avons suivi pendant 7 jours la formation canine auprès de notre partenaire (du 13/10 au 19/10).  
Guus (gérant de Wildlife Contractos) et Kimberley (maitre-chien employé de Wildlife Contractos) ont été nos 

formateurs pendant ce séjour.  
 

 
Bilan personnel (qu’est-ce que le compagnonnage vous a apporté ?) 

 
Avec ces derniers nous avons pu apprendre de nouvelles techniques d’éducation canine, améliorer les bases 

déjà acquises, développer de nouveaux moyens pour mieux mener nos inspections et nos entrainements 
canins (travail avec des rats vivants, développement de l’odorat canin etc.), et surtout cela nous a permis 
d’améliorer nos inspections à quai. 

Cette formation a été réellement bénéfique, notamment pour corriger nos mauvaises habitudes en matière 
d’entrainement et d’inspection. D’ailleurs, l’apprentissage de nouvelles techniques et méthodes 
d’entrainement nous a remotiver. 

 
Perspectives (que va vous permettre cet échange ? quelle suite allez-vous y donner ? prévoyez-vous d’échanger 
les rôles entre professionnel.le bénéficiaire et soutien ?)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 
L’expérience acquises nous permet : 
- De former de futurs maitres/agent de biosécurité 
- D’éduquer nos futurs chiens, puisque ces actions s’inscrivent sur le long terme 
Ainsi, un échange avec Wildlife Contractors avait déjà été réalisé en 2015, qui a pu constater les besoins de 
nos îles. Cet ici ci était le retour. 
 
 De plus, l’avantage d’avoir acquis aujourd’hui cette expertise, nous offre l’opportunité de proposer notre 

soutien, notre connaissance aux organismes locaux dont l’objectifs et les missions sont les mêmes : 
Association Rima’ura sur Rimatara par exemple. 

 
 
Leçons à tirer pour de futurs compagnonnages (des choses à améliorer ?) 

 
Nous avons appris que la relation entre le chien et son maitre est importante pour le maintien de la motivation 
de ces derniers ; Malgré une prédisposition certaine pour la chasse, ces chiens ont besoin d’être constamment 
motivé via des entrainements, des jeux et aussi beaucoup d’obéissance. Nous avons pu au retour améliorer nos 
entrainements, nos outils et nos inspections bateaux. 
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II.2 Exécution financière : à remplir, sauf pour les associations 

Budget récapitulatif des dépenses réellement engagées dans le cadre du compagnonnage 

  PREVISONNEL REEL 

Détail des coûts Intitulé de la dépense 
Quantité et 

coût 
unitaire 

Coût total 
de l’action 

Quantité et 
coût 

unitaire 

Coût total 
de l’action 

dont auto-financement 
dont financement demandé 
à l’OFB dans le cadre de Te 

Me Um 
dont autres financements 

Personnel permanent 

partiellement affecté 

au projet 

Professionnel.le participant 13 x 171€ 2223 
13 x 
169,46€ 

2203€ 
 0 2203€ 

Professionnel compagnon   
  

   

Personnel non permanent   
  

   

Déplacements 

Déplacements (ie vols longs 

courriers) 
2 x 900€ 1800€ 

2 x 914,5€ 1829€ 
 1829€  

Déplacements locaux 2 x 680€ 1360€ 2 x 334,5€ 689€  689€  

Hébergement 13 x 180€ 2340€ 
13 x 126€ 1642€ 

 1642€  

Restauration 78 x 15€ 1170€ 
78 x 12€ 908€ 

68€ 840€  

Equipement (ie dépenses d'équipement/investissement 

imputables au projet) 
0 0 

1 x 380€ 380€ 
380€   

Autre 

Location salle et matériel   
  

   

Honoraires prestataires   
  

   

Edition (ex : frais d’impression)   
  

   

Total  8893€  7651€ 448€ 5000€ 2203€ 

  

Certifié conforme par la personne habilitée à certifier les comptes (Nom, statut, signature et cachet) 

BROWN Florida,  
La Présidente  



5/6 

Office français de la biodiversité 
44 avenue Pasteur 
97300 CAYENNE 
lea.masserey@ofb.gouv.fr 
romy.loublier@ofb.gouv.fr  

 

 

FICHE BILAN DU COMPAGNONNAGE 2023 

Merci de renseigner les cases blanches et de renvoyer la fiche à l’équipe de Te Me Um  

   

Commentaires éventuels sur l’exécution financière 

 

 

 

Attention : seuls les frais de déplacement (transport, hébergement, restauration) sont pris en charge par Te 
Me Um dans ce cadre. 
 

 

 
 
Article pour le site internet (500 car. max, possibilité de joindre des documents ou liens) 

 
Notre séjour en NZ s'est déroulé du 11/10 au 22/10, sur la région de TE PUKE ( à 3h au Sud d'Auckland). Ce 

séjour nous a permis d'améliorer nos actions de biosécurité et d'apprendre de nouvelles techniques 
d'éducation canine, notamment pour les entraînements et le maintien de la motivation de nos chiens 
détecteurs de rats. Nous en revenons réellement grandi et certainement plus efficace dans nos actions. Ce 
voyage nous a notamment permis de récupérer notre 2e chien détecteur de rat nommé Duke, commandé 
en 2021. Nous l'avons accueilli sur Ua Huka le 27/10.  

 

Lien médias : 

1) https://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/la1ere_polynesie_journal-

polynesie/diffusion/5335248-edition-du-mardi-24-octobre-2023.html  

2) https://www.tntv.pf/replay/journal/le-journal-du-27-octobre/  

3) https://www.facebook.com/associationvaikua/posts/pfbid0tgroKecSktdtmW3Egk3pxdQwfxBE

mHZUdntiEVRQP4eMYt7631vPzNi6KGmNWmjMl?locale=fr_FR  
 

Pour mémoire liste des pièces à fournir : 

- la présente fiche complétée 

- au moins 3 photos assorties des crédits au format jpeg ou png de minimum 1000 pxl de côté 

- les productions associées au compagnonnage 

- pour les associations, document Cerfa n°15059*02 Compte-rendu financier de subvention complété. 

- l’OFB se réserve le droit de demander spécifiquement les factures des dépenses prises en charge par Te Me 

Um  

 

 
L’utilisation des trois photos fournies est strictement et uniquement réservée à l’illustration du site internet, du compte Twitter et du 
groupe Facebook du programme Te Me Um. Le crédit photo transmis sera indiqué lors de toute utilisation. Aucune rétrocession ou autre 
utilisation de ces photos n’est possible en dehors du cadre ci-présent sans une nouvelle demande du service Connaissance - Appui aux 
Acteurs - Mobilisation des Territoires de l’OFB.  
 

https://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/la1ere_polynesie_journal-polynesie/diffusion/5335248-edition-du-mardi-24-octobre-2023.html
https://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/la1ere_polynesie_journal-polynesie/diffusion/5335248-edition-du-mardi-24-octobre-2023.html
https://www.tntv.pf/replay/journal/le-journal-du-27-octobre/
https://www.facebook.com/associationvaikua/posts/pfbid0tgroKecSktdtmW3Egk3pxdQwfxBEmHZUdntiEVRQP4eMYt7631vPzNi6KGmNWmjMl?locale=fr_FR
https://www.facebook.com/associationvaikua/posts/pfbid0tgroKecSktdtmW3Egk3pxdQwfxBEmHZUdntiEVRQP4eMYt7631vPzNi6KGmNWmjMl?locale=fr_FR
https://www.service-public.fr/associations/vosdroits/R46623
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