Fiche de poste
Animateur.rice REMMAT

Oulanga Na Nyamba (ONN) est une association environnementale qui a pour objectif la connaissance et la
protection de l'environnement marin en général, et des tortues marines en particulier. Engagée depuis plus
de 25 ans a Mayotte, l'association mene des actions de connaissance, de protection et de sensibilisation.
En janvier 2025, ONN devient le nouvel animateur du réseau d'échouage mahorais, le REMMAT.

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste : Animation du Réseau Echouage Mahorais des MAmmiféres marins et des Tortues marines
Contrat de travail : CDD 14 mois

Rémunération : 2 290 € Brut

Date de prise de poste : 1¥" novembre 2026

Localisation : Petite-Terre et déplacements sur tout le département de Mayotte.

Temps de travail : 35h

DESCRIPTION DU POSTE

Mission générale

L'animateur.rice REMMAT est responsable de ['animation opérationnelle du réseau, en lien étroit avec ses
membres et partenaires. Il/elle met en ceuvre le plan d'action pluriannuel du REMMAT, assure la production
des livrables conventionnés, garantit la qualité et la tracabilité des données du réseau, et rend compte de ses
actions auprés du comité de pilotage.

Le poste est rattaché hiérarchiquement au Responsable du pole Connaissance, avec un encadrement
fonctionnel de stagiaires, apprentis et volontaires en service civique. ILimplique des relations régulieres avec
les services de 'Etat, les forces de L'ordre, les gestionnaires d'espaces, les vétérinaires partenaires et les
réseaux régionaux et nationaux (RNE, TORSOOI, GTMF, SINP Mayotte).

VOS MISSIONS

e Gestion des signalements et échouages : réception et qualification des alertes, coordination des
interventions terrain, suivi des animaux en détresse et lien avec les vétérinaires, pilotage des
nécropsies.

e Astreinte téléphonique : organisation et tenue du planning d'astreinte.

e Gestion des données : collecte, bancarisation, validation et transmission des données aux bases
partenaires.

e Valorisation et rapportage : rédaction du rapport annuel, analyse des données, représentation du
réseau lors de séminaires et colloques.



e Protocoles et réglementation : mise a jour des protocoles, suivi du cadre réglementaire, préparation
des demandes d'autorisation.

e Formation et outillage du réseau : organisation des formations REMMAT, suivi des membres formés,
gestion des kits d'intervention.

e Animation du réseau : événements de cohésion, communication interne, newsletter.
e Gouvernance : organisation des réunions du COPIL, suivi des adhésions et de la charte.

e Communication et sensibilisation : participation aux actions grand public et a la diffusion des actions
du réseau.

o Pilotage de la convention : suivi des objectifs, indicateurs et budget, alerte en cas de dérive.
CONDITIONS PARTICULIERES

e Interventions possibles en horaires décalés, le soir, le week-end et les jours fériés
e Astreinte téléphonique
e Travail de terrain, y compris en milieu littoral et en mer

e Risques biologiques liés a la manipulation d'animaux morts ou en détresse (nécropsies) : port d'EPI
obligatoire, respect des protocoles d'hygieéne et de biosécurité

e Port de charges lors des interventions
e Déplacements réguliers dans tout le département, ponctuellement hors département

COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE

e Niveau BAC+5 en biologie/environnement marin avec connaissances sur les tortues marines et
mammiferes marins

e Expérience professionnelle de 5 ans dans le domaine appréciée

e Gestion de projet : tenue d'un calendrier, suivi budgétaire, rapportage, réseautage

e Rigueur, capacité d'organisation et priorisation des taches, autonomie

o Aptitude a travailler en équipe

e Gestion de données : TORSOOI, outils type Excel

e Bureautique : Microsoft Office ; outils de gestion comptable et administrative

o Intérét pour les missions de l'association

e Permis B

MATERIEL AFFECTE AU POSTE

e Poste informatique
e Téléphone de service + téléphone d'astreinte

Merci  d'envoyer  votre candidature a  francois-elie.paute@oulangananyamba.com et
recrutement@oulangananyamba.com avec pour objet du mail « Recrutement REMMAT » et en nommant

vos fichiers CV et lettre de motivation selon la nomenclature suivante : « CV_NOM » et « LM_NOM ».

Les candidatures sont ouvertes jusqu’au 4 octobre 2026. Les entretiens se dérouleront du 12 au 16 octobre.
Seules les personnes retenues pour les entretiens auront une réponse.
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